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Luigi Vignola (Bild) und
George H. Schmidt ver-
stdrken seit dem 1. Juli
den Verwaltungsrat von

. Creditgate24. Samuel

| Kramer wird am 1. Au-
gust 2019 als Head Cor-
porate Lending and Products zu Credit-
gate24 stossen. Luigi Vignola hat {iber 18
Jahre Berufs- und Fiihrungserfahrung im
Finanzsektor. Er ist seit bald zehn Jahren
bei der Bank Julius Bér titig. Zuletzt befor-
derte ihn Julius Bér per 1. Juli dieses Jahres
zum Leiter Markets und Mitglied der Ge-
schéftsleitung. George H. Schmidt hat
dreissig Jahre Erfahrung in Financial Ser-
vices, Technology, Digitalisierung und Pro-
fessional Services als Unternehmer, CEO,
Board Member und Chairman. George H.
Schmidt hat einen Abschluss der Universi-
tdt St. Gallen in Betriebswirtschaft und ei-
nen MBA von der University of Chicago
Booth School of Business. Samuel Kramer
stosst in der neu geschaffenen Position
Head Corporate Lending and Products zu
Creditgate24. Zuletzt leitete er das Debt &
Capital Advisory von Deloitte Schweiz und
beriet Schweizer KMU, Private-Equity-In-
vestoren und private Unternehmer bei Fi-
nanzierungen und Kapitalbeschaffung. Er
baute sein tiefes Kreditwissen insbesonde-
re wihrend seiner zehnjéhrigen Karriere
bei der UBS auf, unter anderem im Bereich
Structured & Syndicated Finance und Cor-
porate Banking.

verwalter, gab heute die
| Ernennung von Aurelia
Sax (Bild) zur stellver-
tretenden Leiterin des
Kundenservices fiir die
Region EMEA mit Sitz in Ziirich bekannt.
In dieser neu geschaffenen Funktion wird
Sax fiir die tdgliche Kundenbetreuung in
der Schweiz und ausgew#hlten euro-
péischen Landern verantwortlich sein.
Sie wird zudem als Schnittstelle zwischen
Kunden und den operativen Finanz- und
Investmentteams des Unternehmens fun-
gieren. Sax wird an Alain Meyer, Leiter
Schweiz und Osterreich, und Alexander
Klotzsch, Leiter Kundenservice EMEA,
berichten.

Nach der Ernennung
von Thomas Boyer zum
CEO im vergangenen
Mai verstérkt die Grou-
pe Mutuel ihre Orga-
nisation weiter. Pierre-
| A Luc Marilley (54, Bild)
wird Direktor des Bereichs Kunden &
Markt und Mitglied der Generaldirekti-
on. Vincent Claivaz, der diese Funktion
ad interim iibernommen hat, kann sich
somit vollstindig der Fiihrung des Be-
reichs Unternehmen & Vorsorge wid-
men. Marilley ist verheiratet und Vater
von zwei Kindern. Er verfiigt iiber einen

Master in Wirtschaft der Universitét Frei-

burg und hat Weiterbildungen an den
Business Schools in Boston und London
absolviert.

Marco Meyrat, seit 2005
Konzernleitungsmit-
glied bei Hilti, scheidet
zum Jahresende plan-
massig aus dem Gre-
mium aus und wechselt
% in den Verwaltungsrat
sowie in den Martin Hilti Familientrust.
Seine Position in der Konzernleitung
iibernimmt per 1. Januar 2020 der 45-jdh-
rige Joaquim Sarda (Bild), derzeitiger
Regionsleiter fiir Stideuropa. Marco Mey-
rat startete 1989 bei Hilti als Produktma-
nager im Bereich Direktbefestigung in
der Hauptverwaltung in Liechtenstein.
Wichtige Stationen seiner dreissigjdh-

rigen Hilti-Karriere waren unter anderem

Pinebridge Investments,
ein globaler Vermogens- |
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ROGER SUESS CEO Green Datacenter und Green.ch

«Direkt, authentisch und

leidenschaftlich

Roger Siiess (45) stosst nach zwanzig
Jahren internationaler Karriere bei den
Grossbanken UBS und Credit Suisse so-
wie weiteren Stationen in der Industrie
zu Green. Dort wird der IT-Infrastruk-
tur- und Cloud-Experte als CEO den
beiden Unternehmen Green Datacenter
und Green.ch vorstehen. Wihrend die
Banken eigene Rechenzentren zuse-
hends reduzieren und die IT auslagern,
wird Roger Siiess bei Green vor allem
neue Hochleistungsrechenzentren bau-
en - fiir Unternehmen und internatio-
nale Cloud-Anbieter, die den Schweizer
Markt fiir sich entdeckt haben.

Bei der Schweizerischen Bankiervereini-
gung haben Sie den Cloud-Leitfaden fiir
Banken mitgestaltet. Wie nehmen Sie
den Banken die Angst vor der Cloud?
Roger Siiess: Die Cloud ist fiir viele
nicht fassbar, obwohl sie letztlich auf
einer handfesten Infrastruktur aufbaut.
Die Cloud ist vergleichbar mit einem
Hotel, in dem ich viele Zusatzleistungen
erhalte, wenn ich dort einziehe - Leis-
tungen, die ich mir allein nicht leisten
konnte. Bei Green Datacenter sind wir
quasi ein Hotel fiir Daten, bieten Zugang
zu den Clouds, aber auch das eigene
Bungalow fiir Unternehmen, die noch
nicht den ganzen Schritt machen moch-
ten. Wichtig ist, die Reise zu beginnen.
Denn sonst sind die Liegen am Pool
besetzt und man steht mit dem Bade-
tiichli im falschen Moment alleine da.

die Geschiftsfithrung der Marktorganisa-
tionen Schweiz und Deutschland. Joa-

: quim Sarda, gebiirtiger Spanier und drei-
i facher Familienvater, ist seit 15 Jahren im

Unternehmen. Der Start bei Hilti erfolgte
im Bereich Konzernentwicklung am
Hauptsitz. Anschliessend hatte er ver-
schiedene Fiithrungsfunktionen im Ver-
trieb in Italien und Deutschland. Ab April
2020 setzt sich der Verwaltungsrat wie
folgt zusammen: Ehrenprésident:

. Michael Hilti (Schaan LIE), Heinrich
¢ Fischer, Prisident (Riischlikon), Pius

Baschera (Ziirich), Daniel Daeniker
(Ziirich), Kim Fausing (Sonderborg DK),
Carla De Geyseleer (Erembodegem BEL),
Marco Meyrat (Chur), Barbara Milian
Thoralfsson (Oslo NOR).

Die ausserordentliche
Generalversammlung
der Post hat am 2. Juli
2019 Denise Koopmans
(Bild) und Thomas Bu-
cher (Bild) in den Ver-
waltungsrat der Post ge-
wihlt. Sie ersetzen Mar-
co Durrer und Myriam
Meyer, die im Friihling
dieses Jahres nicht zur
Wiederwahl angetreten
sind. Denise Koopmans
verfiigt tiber fundierte
Kenntnisse im Bereich IT-Technologie und
Digitalisierung, wahrend Thomas Bucher
sein Expertenwissen im Finanz- und
Rechnungswesen in den Verwaltungsrat

i einbringen wird.

Paul Kummer (Bild), Delegierter des
Verwaltungsrates der Decisis Holding AG,

Steckbrief

Name: Roger Siiess

Geboren: Marz 1974

Familie: verheiratet, zwei Kinder
Wohnort: demnachst in Birr AG
Ausbildung: Bachelor in Elektrotech-
nik und Informationstechnologien an
der Hochschule Rapperswil (HSR)
Bisherige Funktion: Managing
Director, Head Cloud Business Office,
UBS, Zirich

Neue Funktion: CEO Green Data-
center und Green.ch, Lupfig AG

zu der auch Comparis.
ch gehort, ibernimmt
per 1. Oktober 2019 die
Rolle des Verwaltungs-
ratsprasidenten. Er 16st
damit Comparis-Griin-

der Richard Eisler ab.
Comparis-CEO Steven Neubauer riickt
als CEO der gesamten Comparis-Gruppe
nach. «Paul Kummer hat die Compa-
ris-Gruppe als Geschiftsfiihrer wihrend
mehr als fiinf Jahren erfolgreich geleitet
und transformiert. Deshalb bin ich {iber-
zeugt, dass er als Verwaltungsratspré-
sident der optimale Nachfolger fiir mich
ist», sagt Richard Eisler. Der Compa-
ris-Griinder bleibt weiter Mehrheitsaktio-
nér der Gruppe.

Movenpick Hotels &
Resorts organisiert sich
in der Schweiz neu:
Pascal Riiegg (Bild)
iibernimmt per sofort
die Landerfiihrung.
Neben seiner neuen
Position als Regional Vice President
Movenpick Switzerland wird er auch
weiterhin seine jetzige Funktion als
Cluster General Manager des «Moven-
pick Hotel Ziirich Airport» und des «Mo6-
venpick Hotel Egerkingen» ausiiben. Der
Besitzerkonzern Accor setzt mit dieser
Ernennung seine Strategie fort, die
Movenpick-Hotels in Europa durch Lan-
derfithrungen zu stiarken, was sich in

i Deutschland und in den Niederlanden
. bereits bewihrt hat. Pascal Riiegg ist Ab-
i solvent der Schweizer Hotelfachschule

Vergleichsdienste §

Luzern und startete seine Karriere in der
Kiiche eines renommierten 14-Punkte-
Gault-Millau-Restaurants in der Region
Ziirich.

fithren»

Welches sind Ihre wichtigsten Fiihrungs-
prinzipien?

Mir ist wichtig, direkt, authentisch und
leidenschaftlich zu fithren und natiirlich
auch zu fordern.

Welche Kiiche ist Ihnen am liebsten?
Ich liebe die japanische Kiiche, da gibt
es so viel zu entdecken. Neben Sushi
mag ich vor allem Teppanyaki sehr ger-
ne, der Grill ist unendlich vielseitig.

Kochen Sie auch selber?

Ja, sehr gerne sogar. Das ist fiir mich
dann aber eher so etwas wie ein kreati-
ver Prozess. Ich folge nie einem Rezept,
was meine Frau in den Wahnsinn treibt.

Wie wichtig ist Ihnen Geld?

Geld allein macht nicht gliicklich. Und
seien wir ehrlich: Wir sind privilegiert,
gemessen an der Weltbevolkerung.

Ihr Lieblingsbuch?

Ich lese aktuell «The Fifth Discipline:
The Art & Practice of the Learning Orga-
nization» von Peter Senge. Es handelt
davon, wie Unternehmen zu Lernorga-
nisationen entwickelt werden kénnen.

Welchen Lebenstraum haben Sie?

Ich wiirde gerne fliessend japanisch
sprechen kénnen, damit ich mit meinen
Verwandten angeregt diskutieren kann.
Bis jetzt reicht es nur gerade, um ein
Sushi zu bestellen. (eb)

¢ Am 1. September 2019 wird Markus
i Simmen COO und Mitglied der Ge-
. schiftsleitung beim Schweizer Tournee-
i theater Das Zelt. Der studierte Betriebs-

6konom wird fiir die Bereiche Marke-
ting, Booking, Ticketing und Events
verantwortlich sein. Simmen verfiigt
iiber eine mehr als zwanzigjdhrige Er-
fahrung und ein grosses Beziehungsnetz
in der Schweizer Veranstaltungsszene.
Seit Beginn seiner Karriere war er in
unterschiedlichen Positionen bei dem
damals grossten Schweizer Konzertver-
anstalter Good News Productions AG
sowie bei Freddy Burger Management,
wo er vor allem fiir Bithnenproduktio-
nen zustdndig war, titig. Von 2010 bis
2018 war Simmen der Geschéftsfithrer
der Mummenschanz Stiftung und steht

. der international tatigen Theater Com-
i pany weiterhin beratend als Stiftungsrat
. zur Seite.

Priifgeselischaften

EY gibt die Ernennung
von Jan Bellens als neu-
em EY Global Banking
& Capital Markets Lea-
der und Isabelle Sante-
nac (Bild) als neuer EY
Global Insurance Lea-
der bekannt. Bellens und Santenac wer-
den Finanzdienstleistungskunden neue
Perspektiven geben, um sich besser in
einer Landschaft stdndiger geschiftlicher
Verdnderungen zu bewegen. Jan kam

i 2013 mit umfangreicher Erfahrungin der
: Forderung von Wachstumschancen fiir

. globale Banken von McKinsey & Compa-
: ny zu EY. Zuletzt war er stellvertretender

Leiter von EY Banking & Capital Markets
und davor EY Asia-Pacific Banking & Ca-

i pital Markets Leader und EY Global
| Banking & Capital Markets Emerging
Markets Leader. Er hat die letzten 16 Jah-

re in Asien verbracht, wo er das Wachs-
tum und die Innovation der Bankenwelt
mitgestaltete. Isabelle Santenac ist seit
mehr als 17 Jahren bei EY, nachdem sie

i ihre Karriere bei Arthur Andersen begon-
! nen hatte. Sie verfiigt iiber umfangreiche

Erfahrung im Bereich Finanzdienstleis-
tungen und hat als Global Service Part-
ner grosse internationale Kunden durch
organisatorische Verdnderungen beglei-

| tet. Seit 2012 ist sie als Leiterin der EY
¢ EMEIA Financial Services Assurance ta-

tig und unterstreicht ihre Marktkennt-
nisse mit vielen wichtigen Erfolgen im
Industrie-Auditing. Davor war Santenac
EY Global Assurance Chief Operating

. Officer mit Sitz in London, wo sie an der
i Einfithrung des Audit-Transformations-

programms und der Finanz- und Rech-
nungslegungsberatung beteiligt war.

. M&F Engineering AG hat einen neuen

Leiter im Bereich Industrial IoT: Andreas
Michel. Michel hat einen Abschluss als
Maschinenbauingenieur ETH mit Fokus
auf Robotics und startete seine Karriere

i als Softwareentwickler. Nach einigen Jah-
: ren in der Entwicklung war er als Projekt-

leiter und Business Developer bei der
Comerge AG und der M&F Engineering
AG tdtig. In dieser Zeit setzte sich Michel
vermehrt mit den Bediirfnissen und
Trends in der IT-Branche auseinander

i und will nun mit M&F Engineering mo-

derne und flexible Lésungen im Bereich
Industrie 4.0 umsetzen.

Can Arikan (42, Bild)
iibernimmt per 15. Juli
2019 die Leitung der
Abteilung Media Relati-
ons bei der Helsa-
na-Gruppe. Als Leiter
Media Relations ist er

A

: Ansprechperson fiir Medienschaffende

und vertritt das Unternehmen gegeniiber
Presse und Offentlichkeit. Dariiber hin-
aus trégt er die redaktionelle Verantwor-
tung fiir den Geschiftsbericht sowie fiir

¢ die gesundheitspolitischen Publikatio-
nen «Standpunkt» und den «Helsa-

na-Arzneimittelreport». Zuletzt leitete
Arikan die Media Relations der Wirt-
schaftspriifungs- und Unternehmensbe-
ratungsgesellschaft KPMG. Durch das

. Engagement von KPMG in den Berei-

chen Versicherung und Gesundheits-
wesen ist Arikan mit den Themen der
Helsana- Gruppe vertraut und verfiigt
iiber gute Beziehungen zu Medienschaf-
fenden. Can Arikan hat einen Master-

i Abschluss in Politikwissenschaften der
. Universitdt Ziirich und einen Master in

Communications Management & Lea-
dership der Ziircher Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften (ZHAW).

Stephanie Ziillig (Bild)
und Stefan Gerber sind
an der ordentlichen Ge-
neralversammlung der
Securitas AG in den Ver-
waltungsrat gewahlt

; worden. Sie ersetzen Ri-
chard Kiihn und Oliver Vietze. Stephanie
Ziillig hat mehr als 17 Jahre Industrieer-
fahrung bei Siemens gesammelt, ist heute

i CEO von Mindscale und hat Einsitz in
i mehreren Verwaltungsriten. Fiirsprecher

und Notar Stefan Gerber gehorte bis
Ende Februar 2019 der Geschiftsleitung
der Berner Kantonalbank an und ist heu-
te unter anderem Verwaltungsratsmit-

¢ glied der Jura Elektroapparate AG. Der
: elfkopfige Verwaltungsrat der Securitas

Gruppe besteht nun neu aus drei Frauen
und acht Mannern.

» Teilen Sie uns Sesselwechsel mit:

i sesselwechsel@handelszeitung.ch

ANZEIGE

Attraktive

Karrierechancenin
der Ostschweiz!




